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1. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

1.1. Вид практики – учебная (практика по получению первичных профессиональных 

умений и навыков, далее – учебная).  

 

1.2. Способ проведения практики – стационарная. 

 

1.3. Формы и сроки проведения практики – дискретно по периодам проведения 

практики. Сроки и продолжительность проведения учебной практики устанавливаются в 

соответствии с учебным планом и календарным графиком учебного процесса.  

 

1.4. Базой проведения практики являются структурные подразделения высших учебных 

заведений, спортивные организации всех форм собственности, образовательные учреждения 

среднего полного (общего) образования, организации среднего профессионального 

образования, дошкольные образовательные организации.  

 

1.5.  Цель практики – ознакомление с содержанием основных работ и исследований, 

выполняемых в образовательной организации, посредством принятия участия в реальном 

педагогическом процессе. 

 

1.6. Место практики в структуре образовательной программы 

Данная практика входит в блок 2 «Практики» базовой части образовательного стандарта и 

учебного плана. 

Областью профессиональной деятельности магистрантов, на которую ориентирует 

педагогическая практика, является физкультурное образование, спорт, пропаганда здорового 

стиля жизни.  

Виды профессиональной деятельности, к которым готовятся выпускники в ходе учебной 

практики по программе подготовки «Теория и практика спорта высших достижений» - 

тренерская, научно-исследовательская.  

 

1.7. Задачи практики: 

Выпускник, освоивший программу магистратуры, в соответствии с видами 

профессиональной деятельности, на которые ориентирована программа магистратуры, должен 

быть готов решать следующие профессиональные задачи:   

В области тренерской деятельности: 

 постоянно повышать свою тренерскую квалификацию; 

 анализировать эффективность тренировочного процесса и вносить в него 

соответствующие коррективы. 

В области научно-исследовательской деятельности: 

 постоянно повышать свою профессиональную компетенцию в области выявления 

научных проблем и способов их решения; 

 выявлять и формулировать актуальные проблемы в сфере физической культуры и 

спорта. 

 

1.8. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики 

(соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы) 

Магистрант, освоивший программу магистратуры, завершивший учебную практику должен 

обладать следующими общекультурными, общепрофессиональными и профессиональными 

компетенциями: 

 - способностью к абстрактному мышлению, анализу, синтезу (ОК-1); 
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 - способностью действовать в нестандартных ситуациях, нести социальную и 

этическую ответственность за принятые решения (ОК-2); 

 - способностью к коммуникации в устной и письменной формах для решения задач 

профессиональной деятельности (ОПК-1); 

 - способностью применять знания из области подготовки спортсменов (новейшие 

теории, интерпретации, методы и технологии) в тренерской деятельности (ПК-5); 

 - способностью определять приоритеты в процессе подготовки спортсменов при 

решении профессиональных задач, с учетом их индивидуальных особенностей (ПК-6); 

 - способностью выявлять и анализировать актуальные научные и практические 

проблемы физкультурно-спортивной деятельности (ПК-27). 

 

В результате учебной практики магистрант должен:  

знать:  

 нормативно-правовую документацию в области организации учебного и тренировочного 

процесса в образовательной организации; 

 содержание федеральных государственных стандартов и образовательных программ; 

 формы и методы контроля и различных видов контрольно-измерительных материалов, в 

том числе на основе информационных технологий;  

 методологию и технологии проектирования и реализации профессиональной 

деятельности преподавателя в вузе. 

 

уметь:  

 обобщать передовой педагогический и тренерский опыт, самостоятельно делать выводы 

и рекомендации для практиков; 

 организовывать учебно-тренировочный процесс с использованием технологий, 

отражающих специфику предметной области;  

 осуществлять самоконтроль, самоотчет, самооценку, адекватно оценивать успешность 

своей деятельности, свои профессиональные возможности; 

иметь навыки:  

 проведения занятий в образовательных организациях разного типа;  

 владения способами реализации, оценки и коррекции профессиональной деятельности; 

 использования современных педагогических и информационных технологий. 

 

1.9. Формы текущего и промежуточного контроля 

1) Текущий контроль:  

– проведение занятий по предмету, индивидуальные консультации, проверка конспектов 

занятий, подготовленных магистрантами на практике;  

– оформление отчетной документации, отчёт магистранта за каждый период практики.  

2) Промежуточный контроль: 

– итоговая конференция, дифференцированный зачет.  

По окончании практики магистрант сдает научному руководителю отчет (см. раздел 5 

«Образцы документов», приложение 1), который содержит сведения о выполненной 

магистрантом работе в период практики, и материалы, подготовленные в ходе практики (см. 

раздел 2.2).  

На основе представленного отчета и комплекта обязательных документов научный 

руководитель магистранта отмечает в характеристике (см. раздел 5, приложение 2) уровень 

сформированности знаний, умений и навыков для выполнения конкретного вида деятельности. 

В индивидуальном плане магистранта указывается срок выполнения заданий и проставляется 

отметка об их выполнении. Итоговая отметка выставляется в ведомости и зачетной книжке 

руководителем практики.  
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2. СОДЕРЖАНИЕ И СТРУКТУРА ПРАКТИКИ 

2.1. Объем практики: 

Общая трудоемкость педагогической практики магистрантов составляет 6 зачетных 

единиц (216 часов):  

1 семестр – 4 недели (216 часов - 6 з.е.). 
 

2.2. Содержание практики 

№ 

п/п 
Разделы 

Сроки реализации 

(недели) 

1. 

Установочная конференция: 

- принять участие в работе установочной конференции; 

- ознакомиться с программой учебной практики (целью, задачами, 

содержанием, формой отчета); 

- составить индивидуальный план прохождения учебной практики. 

До начала 

практики 

2. 

Знакомство с организацией педагогического процесса на уровне 

преподавания учебных дисциплин: 

- учебно-методической документацией: рабочая программа 

дисциплины, план-конспект учебного занятия; 

- специализированным оборудованием и инвентарём; 

- с организацией врачебно-педагогического контроля во время 

занятий физической культурой и спортом; 

- техникой безопасности при проведении учебных занятий по 

физической культуре и спорту. 

1-2-я недели 

3 

Посещение занятий преподавателей образовательной 

организации, проведение педагогического анализа: 

- посетить занятия ведущих педагогов и своих коллег (не менее 

двух), провести педагогический анализ занятий; 

- ознакомится с современными технологиями и методиками 

обучения в данном учебном заведении. 

2-3-я недели 

4. 

Самоанализ итогов прохождения учебной практики, оформление 

отчётной документации: 

- оценить сформированность своих компетенций, степень 

готовности к предстоящей педагогической деятельности; 

- подготовить письменный отчет о проделанной работе. 

3-4 недели 

5. 

Итоговая конференция: 

- предоставить отчёт о прохождении учебной практики; 

- обсудить результаты практики. 

4 неделя 

 

2.3. Фонд оценочных средств для аттестации обучающихся по практике. 

Виды и содержание форм отчетности каждого этапа практики отражаются в фонде 

оценочных средств практики. 

3. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ 

3.1. Перечень учебной литературы и ресурсов сети «Интернет» (необходимых для 

проведения практики).  

Основная литература: 

1. Педагогическая практика студентов: учебно-методическое пособие / авт.-сост. А. 

Г. Ряписова. – Новосибирск : НГПУ, 2012. – 80 с. 

2. Землянская, Е. Н. Исследовательская и педагогическая практика магистрантов / Е. 

Н. Землянская. – М.: Прометей, 2011. – 120 с. Режим доступа: 

http://www.biblioclub.ru/book/105791/ 

http://www.biblioclub.ru/book/105791/
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3. Современные образовательные технологии: учебное пособие / под ред. Н. В. 

Бордовской. – М. : КНОРУС, 2011. – 432 с. 

Дополнительная литература: 

4. Корпачева, И. А. Педагогическая практика: от учебной к производственной / И. А. 

Корпачева. – Елец: ЕГУ им. И.А. Бунина, 2009. – 119 с. Режим доступа: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=272404 

5. Шульга, И. И. Социально-педагогическая практика: учебно-методическое пособие 

/ И. И. Шульга, А. А. Шульга, Л. П. Жуйкова. – Новосибирск: НГПУ, 2008. – 116 с. 

6. Ибрянова, О. В. Научно-педагогическая практика магистра образования / О. В. 

Ибрянова. – Барнаул: АлтГПУ, 2012. Режим доступа: http://www.uni-

tai.ru/Journal/vestnik/ARHIW/N1_1999/nauch_konf/cpvv/19991028112742.doc 

7. Барчуков, И. С. Физическая культура: учебное пособие / И. С. Барчуков. – М. : 

Академия, 2011. – 525 с. 

8. Беспалько, В.П. Основы теории педагогических систем / В.П. Беспалько. – 

Воронеж : ВГУ, – 2007. – 225 с. 

9. Гуманитарные технологии в вузовской образовательной практике: учебное 

пособие / под ред. Н. В. Бордовской. – СПб. : РГПУ, 2008. – 635с. 

10. Загвязинский, В.И. Теория обучения: Современная интерпретация / В.И. 

Загвязинский. – М.: Академия, 2001. – 245 с. 

11. Загвязинский, В. И. Методология и методы психолого-

педагогическогоисследовани:учебное пособие/В. И. Загвязинский, Р. Атаханов. – М.: Академия, 

2007. – 206 с. 

12. Кузнецов, И. Н. Настольная книга преподавателя: справочник по практическим 

проблемам / авт.-сост. И. Н. Кузнецов. – Минск : Современное слово, 2005. – 543 с. 

13. Краевский, В.В. Методология педагогики : новый этап: учебное пособие для 

вузов/ В. В. Краевский, Е. В. Бережнова. – М. : Академия, 2006. – 393 с. 

14. Кабачков, В. А. Профессиональная физическая культура в системенепрерывного 

образования молодежи: учебно-методическое пособие / В. А. Кабачков, С. А. Полиевский, А. 

Э. Буров. – М. : Советский спорт, 2010. – 295 с. 

15. Панина, Т. С. Современные способы активизации обучения: учебное пособие для 

вузов / Т. С. Панина, Л. Н. Вавилова. – М. : Академия, 2007. – 175 с. 

16. Педагогика физической культуры и спорта: учебник для вузов / под ред. С. Д. 

Неверковича. – М. : Академия, 2010. – 329 с. 

17. Полат, Е. С. Современные педагогические и информационные технологии в 

системе образования : учебное пособие / Е. С. Полат, М. Ю. Бухаркина. – М. : Академия, 2008. – 

364с. 

18. Селевко, Г. К. Энциклопедия образовательных технологий: учебно-методическое 

пособие/ Г. К. Селевко. – М. : НИИ школьных технологий, – 2006. – Т. 1. – 816 с. 

19. Справочник учителя физической культуры: пособие для учителя / авт.-сост. П. А. 

Киселев, С. Б. Киселева. – Волгоград : Учитель, 2011. – 251 с. 

Интернет-ресурсы: 

20. http://mon.gov.ru/pro/pnpo/ - приоритетный национальный проект «Образование» 

21. http://vaniorolap.narod.ru/theme14.html (Инновации в образовании.Университетское 

образование)  

22. http://kpip.kbsu.ru/pd/op_lek_8.html (Вариативность и инновации в образовании) 

23. http://mon.gov.ru – официальный сайт Минобрнауки РФ 

24. http://www.vestniknews/ru/ - журнал «Вестник образования России» 

25. http://www.pedlib.ru/ -педагогическая библиотека 

26. www/rsp.tdu.ru/university/publish/pednauka/index.htm – журнал«Педагогическая наука 

и образование». 

 

 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=272404
http://www.uni-tai.ru/Journal/vestnik/ARHIW/N1_1999/nauch_konf/cpvv/19991028112742.doc
http://www.uni-tai.ru/Journal/vestnik/ARHIW/N1_1999/nauch_konf/cpvv/19991028112742.doc
http://mon.gov.ru/pro/pnpo/
http://vaniorolap.narod.ru/theme14.html
http://kpip.kbsu.ru/pd/op_lek_8.html
http://mon.gov.ru/
http://www.vestniknews/ru|
http://www.pedlib.ru/


7 
 

3.2. Перечень информационных технологий (используемых при проведении практики, 

включая перечень программного обеспечения и информационных справочных систем (при 

необходимости). 

 В процессе организации учебной практики магистрантов возможно применение 

разнообразных современных образовательных информационных технологий: 

Мультимедийные технологии, для чего ознакомительные лекции и установочные 

конференции магистрантов перед и во время практики проводятся в помещениях, 

оборудованных экраном, видеопроектором, персональными компьютерами. Это позволяет 

руководителям экономить время, затрачиваемое на изложение необходимого материала и 

увеличить его объем. 

Дистанционная форма консультаций во время прохождения конкретных этапов  практики 

и подготовки отчета. 

Компьютерные технологии и программные продукты, необходимые для сбора и 

систематизации теоретической и эмпирической информации, разработки планов, проведения 

требуемых программой практики расчетов и т.д.  

 

Рекомендуемый перечень программного обеспечения и информационных справочных 

систем:  

Open Offiss, базы данных, информационно-справочные и поисковые системы 

ЭК НПБ АлтГПУ http://library.uni-altai.ru/ 

Научная Электронная Библиотека eLIBRARY http://www.elibrary.ru (свободный доступ) 

Электронная библиотека диссертаций РГБ http://diss.rsl.ru/ (доступ в НПБ АлтГПУ) 

ЭБС «Университетская библиотека онлайн» http://www.biblioclub.ru/ (доступ свободный 

при регистрации в НПБ АлтГПА) 

Информационная система "Единое окно доступа к образовательным ресурсам" (ИС 

"Единое окно") http://window.edu.ru/window/library (свободный доступ) 

Справочная правовая система КонсультантПлюс (доступ в НПБ АлтГПУ) 

Справочная правовая систем Гарант (доступ в АлтГПУ) 

 

3.3. Методические рекомендации: 

 

Методические рекомендации руководителю педагогической практикой магистрантов 

Практика направлена на теоретико-практическую подготовку магистрантов к работе в качестве 

тренера. Практика осуществляется как руководство (консультации, контроль) процессом 

выполнения в определенной логической последовательности теоретических и практических 

заданий.  

Для руководства, оказания помощи в разработке материалов и приема 

дифференцированного зачета по практике назначается руководитель практики. Методическое 

руководство осуществляется преподавателями кафедр спортивных дисциплин, спортивных игр, 

гимнастики, теоретических основ физического воспитания.  

Перед началом практики проводится установочная конференция, на которую 

приглашаются все магистранты и их научные руководители. Целью данной конференции 

является ознакомление магистрантов со сроками и местами прохождения практики, 

разъяснение содержания заданий и требований к их выполнению.  

Аттестация по итогам практики проходит в рабочем порядке в форме собеседования по 

предоставленной отчетной документации по практике (в форме защиты отчетов) после 

выполнения магистрантами всех заданий в присутствии научного руководителя и  руководителя 

магистерской программы. Оценка выставляется руководителем магистерской программы по 

результатам собеседования, результатам оценивания деятельности магистранта во время 

прохождения практики научным руководителем, качества подготовки и оформления 

документации. Критерии оценивания и сами задания приведены в Фондах оценочных средств.  

На итоговой конференции обсуждаются вопросы, связанные с трудностями, 

http://library.uni-altai.ru/
http://www.elibrary.ru/#_blank
http://www.elibrary.ru/#_blank
http://www.elibrary.ru/#_blank
http://www.elibrary.ru/#_blank
http://diss.rsl.ru/
http://www.biblioclub.ru/
http://window.edu.ru/window/library#_blank
http://window.edu.ru/window/library#_blank
http://window.edu.ru/window/library
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возникающими во время прохождения практики, их причинами и средствами устранения, 

обсуждаются  моменты практики, оставившие позитивные впечатления у магистрантов; 

магистрантами вносятся предложения по организации педагогической практики в будущем 

(относительно средств обеспечения ее эффективности), рассматриваются другие  вопросы. 

Руководитель образовательной программы: подбирает базы практики, определяет цели 

и задачи практики; отвечает за организацию и проведение установочной и итоговой 

конференции в университете, подготовку всей документации по педагогической практике 

(приказ о распределении магистрантов на практику, отчет по итогам практики); контролирует 

прохождение магистрантами практики в сроки, определенные приказом. 

Научный руководитель: следит за ходом реализации практики, контролируют  

деятельность студентов-магистрантов; консультирует магистрантов по подбору необходимой 

учебной и методической литературы, по планированию и подготовке занятий; посещает и 

обсуждает пробные и зачетные занятия у каждого магистранта; проверяет и анализирует 

отчетную документацию, представленную магистрантами по итогам производственной  

практики; оценивает все предполагаемые содержанием практики виды деятельности. 

 

Методические рекомендации магистранту: 

В процессе выполнения заданий по практике магистрант должен применять все 

полученные знания, оформить и сдать в установленные сроки отчеты о прохождении 

педагогической практики. Для повышения уровня самостоятельной деятельности магистранта 

необходимо постоянно анализировать собственный профессиональный опыт, применяя 

педагогическое проектирование.  

Магистрант обязан: 

 своевременно выполнять все виды работ, предусмотренные программой практики; 

 подчиняться правилам внутреннего распорядка учебного заведения, выполнять 

распоряжения администрации и руководителей практики; 

 участвовать в подготовке и проведении установочной и итоговой конференций по 

практике; 

 составлять индивидуальный план своей деятельности в процессе прохождения практики 

и согласовывать его с научным руководителем; 

 в период прохождения практики выполнять профессиональную деятельность, 

предусмотренную содержанием практики (раздел «Содержание практики), овладевать 

необходимыми компетенциями; 

 по окончании практики оформлять и представлять научному руководителю отчетную 

документацию. 

 

Методические рекомендации обучающимся с ограниченными возможностями здоровья 

(ОВЗ). 

Специальные условия обучения в АлтГПУ определены «Положением об инклюзивном 

образовании» (утверждено приказом ректора от 25.12.2015 г. № 312/1п). Данным 

«Положением» предусмотрено заполнение студентом при зачислении в университет анкеты 

«Определение потребностей обучающихся в создании специальных условий обучения», в 

которой указываются потребности лица в организации доступной социально-образовательной 

среды и помощи в освоении образовательной программы.  

При составлении индивидуального графика обучения для лиц с ОВЗ возможны различные 

варианты проведения занятий: 

  проведение индивидуальных или групповых занятий с целью устранения сложностей в 

выполнении заданий по практике. Для лиц с ОВЗ, по их просьбе, могут быть адаптированы как 

сами задания, так и формы их выполнения.  

 дистанционную форму индивидуальных консультаций, выполнения заданий на базе 

платформы «Moodle». Основным достоинством дистанционного обучения для лиц с ОВЗ 
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является то, что оно позволяет полностью индивидуализировать содержание, методы, формы и 

темпы учебной деятельности инвалида, следить за каждым его действием и операцией при 

решении конкретных задач. 

При определении мест производственной практик для инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья должный учитываться рекомендации медико-социальной экспертизы, 

отраженные в индивидуальной программе реабилитации инвалида, относительно 

рекомендованных условий и видов труда.  

При необходимости для прохождения практик могут быть созданы специальные рабочие 

места в соответствии с характером нарушений, а также с учетом профессионального вида 

деятельности и характера труда, выполняемых студентом-инвалидом трудовых функций. 

4. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА 

Для реализации образовательной программы в институте имеются учебные аудитории для 

проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а также 

помещения для самостоятельной работы и помещения для хранения и профилактического 

обслуживания учебного оборудования. 

Перечень материально-технического обеспечения, необходимого для реализации 

программы, включает в себя три игровых зала, зал борьбы, теннисный зал, тренажерный зал, 

гимнастический зал, спортивное ядро, зал ЛФК, лыжную базу, бассейн МАОУ ДОД «ДЮСШ 

«Рубин» и стадион СДЮШОР по футболу А. Смертина. 

Учебные и учебно-вспомогательные помещения института физической культуры и спорта 

оснащены необходимой оргтехникой: 20 компьютеров, 5 принтеров, 2 многофункциональные 

установки, 3 сканера, 4 ксерокса, 6 ноутбуков, 2 фотокамеры, 2 видеокамеры, 2 телевизора, 2 

музыкальных центра, 2 видеоплеера. Мультимедийные комплексы имеются в 4 учебных 

аудиториях (4, 110, 503, 345). Все компьютеры объединены в локальную сеть университета и 

имеют выход в Интернет.  

Библиотека АлтГПУ имеет три абонемента, семь читальных залов на 422 посадочных 

места, два из читальных залов с фондами открытого доступа.   

Для применения в образовательном процессе дистанционных образовательных 

технологий используется электронная образовательная среда АлтГПУ 

(http://www.altspu.ru/eos.html), в которую входят электронные информационные и 

образовательные ресурсы, информационные системы и телекоммуникационные технологии. В 

частности, на базе платформы «Moodle» размещены базовые электронные курсы, включающие 

РПД, ФОСы по всем дисциплинам, а также электронные курсы, позволяющие полностью или 

частично реализовывать процесс обучения по отдельным дисциплинам при помощи 

дистанционных форм обучения. Вход в систему «Moodle» для студентов и преподавателей 

доступен по индивидуальному логину и паролю и может быть осуществлен с любого 

компьютера, подключенного к сети Интернет. 

Для прохождения практики на базе сторонних организаций нужны учебные и учебно-

вспомогательные помещения, оснащенные необходимой оргтехникой: компьютерами, 

принтерами, проекторами, интерактивными досками с возможностью выхода в сеть Интернет. 

http://www.altspu.ru/eos.html
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5. ОБРАЗЦЫ ДОКУМЕНТОВ 
Приложение 1. Отчет по практике 

МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ 

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Алтайский государственный педагогический университет» 

(ФГБОУ ВО «АлтГПУ») 

Институт физической культуры и спорта 

Кафедра ___________________________________________________ 

 

 

ОТЧЁТ 

по практике по получению первичных профессиональных умений и навыков 

 

 

ФИО магистранта: 

___________________________________ 

Руководитель практики: 

___________________________________ 

Руководитель организации: 

___________________________________ 

Вид практики: учебная 

Место прохождения практики: 

___________________________________ 

Время прохождения практики: 

___________________________________ 

Кол-во зачётных единиц: 6 

Кол-во академических часов: 216 

 

Оценка _________________________ 

 

________________________________ 
(подпись руководителя практики) 

 

 

Барнаул – 2016 
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ВЫПОЛНЕНИЕ РАЗДЕЛОВ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

 

№ 

п/п 
Разделы Сроки 

Отметка о 

выполнении 

1. 

Установочная конференция: 

- принять участие в работе установочной конференции; 

- ознакомиться с программой учебной практики (целью, 

задачами, содержанием, формой отчета); 

- составить индивидуальный план прохождения учебной 

практики. 

До начала 

практики 

 

2. 

Знакомство с организацией педагогического процесса на 

уровне преподавания учебных дисциплин: 

- учебно-методической документацией: рабочая 

программа дисциплины, план-конспект учебного 

занятия; 

- специализированным оборудованием и инвентарём; 

- с организацией врачебно-педагогического контроля во 

время занятий физической культурой и спортом; 

- техникой безопасности при проведении учебных 

занятий по физической культуре и спорту. 

1-2-я 

недели 

 

3. 

Посещение занятий преподавателей образовательной 

организации, проведение педагогического анализа: 

- посетить занятия ведущих педагогов и своих коллег 

(не менее двух), провести педагогический анализ 

занятий; 

- ознакомится с современными технологиями и 

методиками обучения в данном учебном заведении. 

2-3-я 

недели 

 

4. 

Самоанализ итогов прохождения учебной практики, 

оформление отчётной документации: 

- оценить сформированность своих компетенций, 

степень готовности к предстоящей педагогической 

деятельности; 

- подготовить письменный отчет о проделанной работе. 

3-4 

недели 

 

5. 

Итоговая конференция: 

- предоставить отчёт о прохождении учебной практики; 

- обсудить результаты практики. 

4 неделя 
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ВЫПОЛНЕНИЕ ЗАДАНИЙ ПО ПРАКТИКЕ 

1. Знакомство с учебно-методической документацией (количество, название, уровень) 

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________ 

2. Знакомство со спецоборудованием, инвентарём (название, предназначение) 

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________ 

3. Знакомство с врачебно-педагогическим контролем и техникой безопасности 

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________ 

4. Посещение занятий ведущих педагогов (ФИО, темы, часы) 

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________ 

5. Знакомство с современными технологиями и методами обучения (названия) 

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________ 

САМОАНАЛИЗ РЕЗУЛЬТАТОВ ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

Показатели 

Самооценка 

Не 

сформи

ровано 

В 

основном 

не 

сформиро

вано 

Сформи

ровано 

наполов

ину 

В 

основно

м 

сформир

овано 

Сформир

овано 

способностью применять на практике знания 

из области подготовки спортсменов 

     

способностью применять в тренерской 

деятельности актуальные технологии учебно-

тренировочного процесса 

     

способностью применять в тренерской 

деятельности технологии педагогического 

контроля результатов обучения и воспитания 

     

 



13 
 

ХАРАКТЕРИСТИКА ПРАКТИКАНТА РУКОВОДТЕЛЕМ ПРАКТИКИ 

Критерии оценки 

Оценка, баллы 

Неуд. 

0-49 

Удовл. 

50-69 

Хор. 

70-84 

Отл. 

85-100 

Полнота и качество выполнения заданий по практике     

Степень самостоятельности     

Применение знаний на практике     

Организованность, дисциплинированность     

Ответственность, обязательность     

Коммуникабельность, умение находить общий язык     

Уровень сформированности компетенций в целом     

 

ШКАЛА ОЦЕНКИ 

НЕУДОВЛЕТВОРИТЕЛЬНО (0-49 баллов) 

Большая часть заданий по практике не выполнена, имеются существенные замечания. 

Практикант полностью зависим от внешнего руководства, имеющиеся знания не находят 

применения на практике. Учебно-производственная дисциплина систематически нарушается, 

низкий уровень ответственности. Неспособность устанавливать межличностный контакт. 

Недостаточная сформированность компетенций. 

 

УДОВЛЕТВОРИТЕЛЬНО (50-69 баллов) 

Часть заданий по практике не выполнена, имеются замечания. Практикант во многом зависим 

от методиста, знания на практике применяются фрагментарно. Учебно-производственная 

дисциплина номинально соблюдается, уровень ответственности средний. Имеются трудности в 

установлении контакта с участниками педагогического процесса. Сформированность 

компетенций минимально достаточна. 

 

ХОРОШО (70-84 балла) 

Отдельные задания по практике выполнены с несущественными замечаниями. Практикант в 

основном самостоятелен, использует полученные знания на практике. Учебно-

производственная дисциплина в целом соблюдается, уровень ответственности достаточный. 

Взаимодействие с участниками педагогического процесса установлено. Отдельные 

компетенции имеют резерв роста. 

 

ОТЛИЧНО (85-100 баллов) 

Все задания по практике выполнены без замечаний. Практикант полностью самостоятелен, 

эффективно применяет знания на практике. Отличается соблюдением учебно-производственной 

дисциплины, высоким уровнем ответственности. Установлено формальное и неформальное 

взаимодействие с участниками педагогического процесса. Все компетенции сформированы в 

полном объёме. 

 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ РУКОВОДИТЕЛЯ ПРАКТИКИ 

 

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________ 
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Приложение 2. Характеристика 

 

ХАРАКТЕРИСТИКА 

 

Обучающийся ФГБОУ ВО «АлтГПУ» ____________________________________________  

         Ф.И.О. 

______________________________ факультета, института, _______ курса, специальности/ 

направления подготовки _______________________________________________________  

профиль ___________________________________________________________ проходил(а)  

_____________________________________________________________________________  

     вид практики  

практику в ____________________________________________________________________  

     полное наименование профильной организации 

Обучающийся проявил себя _____________________________________________________  

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________  

Практика оценивается (по 5-ти балльной шкале) ____________________________________  

 

 

Наименование должности  

руководителя практики от Профильной организации ______________          _____________  

        подпись       И.О.Ф. 

 

 

Руководитель Профильной организации _______________          ______________________  

       подпись   И.О.Ф 

М.П. 

 


